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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ 

КАЛИНИНГРАДСКАЯ ОБЛАСТЬ 

ПИОНЕРСКИЙ ГОРОДСКОЙ ОКРУГ 

муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение 

«Детский сад №3 «Колокольчик» 
__________________________________________________________________________________                                         
Россия, 238590, Калининградская область,                                                      Электронная почта: madou.bell@mail.ru 

                                                    г. Пионерский , ул. Комсомольская, д.50                                                             тел.   8 (40155) 2-13-47    

 

 

План (дорожная карта) по обеспечению доступности объектов и услуг  

в Муниципальном автономном дошкольном образовательном учреждении 

«Детский сад № 3 «Колокольчик»  Пионерского городского округа» 2022 - 2025 г.г. 

 

Общее описание Плана мероприятий («дорожная карта») 

План мероприятий («дорожная карта») по повышению значений показателей доступности для инвалидов объектов и услуг в в 

Муниципальном автономном дошкольном образовательном учреждении «Детский сад № 3 «Колокольчик»  Пионерского городского округа» 

разработан в соответствии с  

- Конституцией Российской Федерации; 

- Федеральным законом от 24.11.1995г №181-ФЗ «О социальной защите инвалидов в Российской Федерации»;  

- Конвенцией ООН «О правах инвалидов» от 13.12.2006г; 

- СП 31-102-99 (актуализированному в 2009 году) «Требования доступности общественных зданий и сооружений для инвалидов и других 

маломобильных групп населения»; 

-СП 35-103-2001 «Общественные здания и сооружения, доступные инвалидам»; 

-Приказом Министерства образования и науки РФ от 09.11.2015г №1309 «Порядок обеспечения условий доступности для инвалидов объектов 

и предоставляемых услуг в сфере образования, а также оказания им при этом необходимой помощи». 

Целью государственной политики Российской Федерации в области социальной защиты инвалидов, является обеспечение инвалидам равных с 

другими гражданами возможностей в реализации гражданских, экономических, политических и других прав и свобод. 

Инвалиды должны иметь равные возможности для реализации своих прав и свобод во всех сферах жизнедеятельности, в том числе равное 

право на получение всех необходимых социальных услуг для удовлетворения своих нужд в различных сферах жизнедеятельности. При этом 

взаимодействие лиц с устойчивыми физическими, психическими, интеллектуальными или сенсорными нарушениями с различными барьерами 

окружающей среды может мешать их полному и эффективному участию в жизни общества наравне с другими. 

 

Цель: разработка системы мероприятий, направленных на улучшение качества и повышения эффективности работы МАДОУ №3 с учетом 

местных условий, достигнутого уровня и потенциала развития. 
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 Задачи: 

1. Выработка согласованного решения проблем повышения качества образования в ДОУ и способов их решения, координация взаимодействия 

всех заинтересованных сторон. 

2. Разработка методики проведения мониторинга качества дошкольного образования в ДОУ. 

3. Обеспечение поддержки процессов сбора, обработки и интерпретации информации. 

4. Обеспечение возможности получения и оперативной обработки данных, необходимых для принятия управленческих решений, направленных 

на улучшение качества и повышения эффективности работы ДОУ. 

5. Формирование основы для более полного понимания интересов и меры ответственности за достижение адекватных результатов всех 

участников образовательных отношений. 

 

 

№ Мероприятия Срок Ответственный 

1. Нормативно –правовое обеспечение ДОУ №3   

1.1 Формирование нормативно –правовой базы Постоянно Старший воспитатель 

1.2 Работа по образовательной программе в соответствии с ФОП ДО, ФГОС ДОУ Постоянно Заведующий 

Старший воспитатель 

1.3 Реализация ФГОС в практике работы ДОУ Постоянно Старший воспитатель 

1.4 Освещение на сайте детского сада вопросов по созданию безбарьерной среды для детей-

инвалидов 

1 раз в квартал  

1.5 Проведение мониторинга достижений детьми результатов освоения основной 

образовательной программы дошкольного образования в соответствии с ФГОС ДОУ 

Сентябрь, май Старший воспитатель 

2. Обеспечение открытости и доступности информации о ДОУ   

2.1 Обновление и размещение информации о деятельности образовательной организации на 

информационных стендах в помещении организации 

Август Старший воспитатель 

2.2 Информационное сопровождение независимой оценки качества работы ДОУ, размещение 

информации о функционировании независимой системы оценки качества работы ДОУ и 

результатах этой оценки на официальных сайтах ДОУ. 

Постоянно Старший воспитатель 

2.3 Изменение разделов сайта, добавление новых разделов, отражающих деятельность ДОУ в 

соответствии с действующим законодательством. 

Постоянно Старший воспитатель 

2.4 Повышение качества содержания информации, актуализация информации на сайте ДОУ Постоянно Старший воспитатель 

3. Комфортность условий и доступность получения услуг дошкольного образования   

3.1 Мероприятия  направленные на повышение уровня бытовой комфортности пребывания в 

ДОУ и развития материально – технической базы ДОУ: 

- косметический ремонт помещений,  

- обновление сантехники, 

- ремонт канализации, 

В течении года Заведующий 

Старший воспитатель 

Завхоз 
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- обновление мягкого инвентаря, 

- обновление спортивного инвентаря, 

- обновление мебели в групповых и спальных помещениях, 

- приобретение игрушек, 

- обновление библиотечного фонда и дидактических материалов. 

3.2 
Проведение мероприятий по адаптации детей к ДОУ 

В течении года Старший воспитатель 

Педагоги 

3.3 
Подготовка детей к обучению в школе 

В течении года Старший воспитатель 

Педагоги 

3.4 Мероприятия направленные на создание условий для возможности получения 

образовательных услуг в ДОУ для лиц с разными образовательными потребностями: 

организация дополнительных платных и бесплатных образовательных услуг. 

Август Старший воспитатель 

3.5 Качество медицинского обслуживания воспитанников Постоянно Медицинская сестра 

3.6 Организация сбалансированного четырехразового питания воспитанников Постоянно Завхоз 

4. Развитие профессиональной компетентности, доброжелательности и вежливости 

персонала ДОУ  

  

4.1 Мероприятия по обеспечению и созданию условий для психологической безопасности и 

комфортности в ДОУ, на установление взаимоотношений работников с воспитанниками. 

(Педагогические тренинги) 

В течении года 

по плану 

Старший воспитатель 

4.2 Мероприятия, направленные на повышение педагогической компетентности: 

- посещение методических объединений, семинаров, консультаций; 

- семинары, практикумы, консультации, открытые просмотры ОД, конкурсы; 

- курсы повышения квалификации педагогов. 

В течении года 

по плану 

Старший воспитатель 

5. Активизация личностно –творческого потенциала воспитанников   

5.1 Предоставление образовательных услуг, отвечающих ФГОС ДО В течении года Заведующий 

Старший воспитатель 

Педагоги 

5.2 Реализация рабочих программ педагогов, обеспечивающих развитие личности детей 

дошкольного возраста в различных видах общения и деятельности с учетом возрастных, 

индивидуальных психологических и физиологических особенностей. 

В течении года Заведующий 

Старший воспитатель 

Педагоги 

5.3 Вариативность использования образовательного материала, позволяющая развивать 

творчество в соответствии с интересами и наклонностями каждого ребенка. 

В течении года Старший воспитатель 

Педагоги 

5.4 Организация дополнительных образовательных услуг по различным направлениям. В течении года Старший воспитатель 

Педагоги 

5.5. Участие воспитанников в конкурсах, фестивалях различного уровня В течении года Старший воспитатель 

Педагоги 
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6. Создание развивающей образовательной среды, представляющей собой систему условий 

социализации и индивидуализации дошкольников. 

  

6.1 Создание предметно – развивающей среды в соответствии с ФГОС ДО В течении года Старший воспитатель 

Педагоги 

6.2 Формирование группового пространства: создание различных центров активности в 

соответствии с образовательными областями. 

В течении года Старший воспитатель 

Педагоги 

7.  Сотрудничество с родителями   

7.1 Мероприятия в соответствии с планом по повышению компетентности родителей в 

вопросах воспитания и образования детей 

В течении года Старший воспитатель 

7.2 Анкетирование родителей воспитанников с целью выявления степени удовлетворенности 

качеством предоставления образовательных услуг в ДОУ 

Систематически Старший воспитатель 

8. Финансово-экономическое обеспечение   

8.1 Составление сметы для проведения ремонтных работ Октябрь -ноябрь Заведующий 

9 Материально-техническое обеспечение   

9.1 Проведение ремонтных работ. Оснащение ДОУ оборудованием Ежегодно  

10 Методическое обеспечение   

10.1 Разработка плана повышения квалификации педагогических работников По плану  

10.2 Семинар с сотрудниками «Общение с людьми с ОВЗ» По мере необходим.  

11 Деятельность по созданию психолого-педагогических условий обучения, воспитания 

и социализации ребенка 

  

11.1 Разработка индивидуальных программ (образовательных маршрутов) для детей с 

особенностями в развитии 

По необходимости  

11.2 Проведение педагогического мониторинга достижений дошкольника По необходимости  

11.3 Разработка плана работы с воспитанниками ДОУ по формированию толерантности 

отношения к детям с особенностями в развитии. 

По плану  

12 Информационное сопровождение   

12.1 Создание тематической страницы на сайте ДОУ По необходимости  

12.2 Проведение собраний с родителями По плану  
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I.  Мероприятия по этапному повышению значений показателей доступности предоставляемых услуг  

для инвалидов и других маломобильных групп в МАДОУ «Детский сад №3» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 
 

№ Основные Рекомендации по адаптации объекта (вид работы) 

п/п структурно- 

функциональные 

зоны 

не 

нуждается 

(доступ 

обеспечен) 

ремонт (текущий, капитальный); оснащение 

оборудованием 

Индивидуальное 

решение с техническими 

средствами 

реабилитации 

Технические решения 

невозможны- 

организация 

альтернативной 

формы обслуживания 

1 2 3 4 5 6 

 Установить пандус в 

соответствие 

нормативным 

требованиям. 

 Снизить высоту порогов в санузле. Частичный монтаж 

пандусов. 

. 

Срок выполнения- 

2022-2025г.г. 

 При наличии 

Финансирования. 

2. Установить 

недостающие 

поручни вдоль 

марша лестниц. 

 Установить недостающие поручни по путям 

передвижения инвалидов 

Установка поручней по 

боковым сторонам 

помещения. 

Срок выполнения- 

2022-2025г.г. 

 При наличии 

Финансирования. 

 

Н.Б. Веселова, заведующий 

Подпись ответственного лица 

 

_________________________ 


